


Sobre el Programa de Empleo Rural
((=129)

Es una iniciativa del RENATRE que busca
fortalecer la empleabilidad, las capacitaciones y el
acomparfamiento integral de trabajadores y
trabajadoras para satisfacer la demanda laboral de
las empresas rurales, que requieren competir en
mercados internos y externos cada vez mas
dindmicos y exigentes.

Objetivo del programa

Brindar un servicio de empleo rural que facilite la
vinculacion de la oferta y demanda laboral entre
personas trabajadoras rurales y empresas
registradas en el RENATRE.

Objetivos especi cos

Fomentar el empleo formal y la sostenibilidad

de las unidades productivas.

Acompafar a las empresas rurales para la

identi cacion, seleccion y fortalecimiento de
capacidades del personal.

Acompafiar a personas bene ciarias del Sistema
Integral de Prestaciones por Desempleo (SIPRED)
en la conformacioén de su per | laboral y en la
busqueda laboral.

Promover el trabajo decente a través del
cumplimiento de la normativa vigente.

Fortalecer el desarrollo territorial en comunidades
rurales para contribuir al arraigo y el bienestar de
las familias en el sector.

¢ A quiénes esta dirigido?

A empresas rurales con necesidad de cubrir puestos
laborales, reclutar y seleccionar personal.

A trabajadoras y trabajadores rurales, en una primera
etapa, bene ciarios de la prestacion por desempleo
en busqueda laboral activa.

Lineas de accion

1) Orientacion y acompafiamiento laboral
» Diagndstico de los per les
e Asesoramiento personalizado
« Derivacién a oportunidades laborales
e Seguimiento de ofertas y demandas

2) Vinculacion laboral
» Intermediacién entre personas trabajadoras
y empresas
e Base actualizada de personas candidatas
e Evaluacién de per les
» Asistencia técnica y seguimiento en procesos
de seleccion.

3) Capacitacion y formacion profesional
e Cursos y talleres de habilidades técnicas y
blandas.

4) Promocién del trabajo registrado
e Informar, acompaniar y sensibilizar para
adecuar la relacion laboral al marco
normativo vigente.



